
院团字〔2019〕20号


关于做好吉林大学珠海学院2019年校级学生组织
换届竞选工作的通知

各二级学院团委、校级学生组织：

为进一步加强校级学生组织干部队伍建设，吸纳培养更多优秀学生干部人才，更好地服务学校广大师生，经学校团委研究决定，制定《吉林大学珠海学院校级学生组织换届竞选办法(试行)》，并依照此办法开展吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选工作，望遵照执行。

联系人：孔军亮        电  话：0756-7626348
附件1：吉林大学珠海学院校级学生组织换届竞选办法（试行）

附件2：吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选工作安排

附件3：吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选岗位设置一览表

附件4：吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选申请表

附件5：吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选公开竞选环节面试评委学生代表登记表

 共青团吉林大学珠海学院委员会

                                          2019年5月24日

附件1

吉林大学珠海学院校级学生组织换届竞选办法（试行）

一、竞选人基本任职条件和任职资格

（一）政治坚定。坚持党的领导，具有共产主义远大理想和中国特色社会主义坚定信念，自觉增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚决执行党的路线、方针、政策。

（二）品行端正。诚实谦虚、公正公平、崇尚科学、反对邪教，模范履行学生干部的各项义务，模范遵守学校的各项规章制度，无违纪行为。

（三）成绩优良。认真刻苦学习专业知识，有较强的学习能力，无不及格科目。

（四）能力较强。有一定的领导、组织、协调和语言文字能力以及创新、实干、奉献和团队协作精神，能够胜任本职工作。

（五）作风扎实。公道正派，群众基础好，服务意识强，实事求是、发扬民主、热心为青年学生服务，做青年学生的知心朋友。

（六）竞选大学生通讯社、大学生艺术团以及其他校级学生组织宣传部或新媒体部等专业技术较强的组织或部门，原则上要有相应的特长。

（七）竞选各校级学生组织主席团各职务者要求有担任一年以上学生干部（包括校、院学生组织副部长级以上干部，学生社团（协会）副团长（副会长）级以上干部）经历并表现良好，竞选各校级学生组织部长、副部长职务者要求至少担任半年以上学生干部（班委会或团支部干部及以上干部，学生社团（协会）副部级以上干部）经历并表现良好。

（八）竞选各校级学生组织部长（含部长）及以上职务的，原则上须为二年级在读全日制本科生；竞选副部长职务的，原则上须为一年级、二年级在读全日制本科生。

二、竞选程序

（一）申请
1.个人申请：采取自愿原则，由申请人填写竞选申请表，并于表后附个人成绩单及相关材料的复印件。申请表及相关材料须交申请人所在二级学院辅导员、团委初审通过后交至校团委。

2.基层组织推荐：由各二级学院团委推荐符合条件，工作积极且表现优秀的学生干部参与竞选，推荐人数不超过3人，填写申请表上交各二级学院团委初审通过后交至校团委。

（二）笔试
由校团委出题进行笔试，笔试以闭卷的形式进行。主要测试候选人综合素质和与校级学生组织工作岗位相关的知识和能力，考试不指定考试用书。通过笔试者进入面试环节。

（三）面试
1.由校团委老师、各校级学生组织现任负责人，对报名竞选校级学生组织各个岗位并通过笔试的候选人进行一轮面试，面试通过者进行3天公示，公示无异议后进入下一阶段。

（四）公开竞选
对报名竞选校级学生组织主席团并通过面试的候选人进入公开竞选，公开竞选分为4分钟演讲和2分钟答辩两个环节。本环节面试评委由校团委、相关职能部门领导、各二级学院团委书记、副书记、各校级学生组织主席和各二级学院学生代表担任。各二级学院选拨学生代表5名，由本单位的学生组织学生干部代表3名、普通学生代表1名和党员代表1名构成。采取不记名投票的方式由面试评委对候选人进行投票，以得票多者当选为原则。

（五）公示
将当选人员名单公示3天，接受全校师生监督。

（六）考察任命
结合公示反馈情况，任命新一届校级学生组织主要学生干部，新任校级学生组织学生干部试用期为3个月，试用期间接受全校师生的监督。

附件2

吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选工作安排

根据《吉林大学珠海学院校级学生组织换届竞选办法（试行）》要求，为开展好2019年校级学生组织换届竞选工作，现做具体工作安排如下：

一、竞选要求

    参照《吉林大学珠海学院校级学生组织换届竞选办法（试行）》。
二、竞选程序

（一）申请：

1．个人申请：采取自愿原则，由申请人填写《吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选申请表》（附件4），并于表后附2018-2019学年秋季学期成绩单及相关材料的复印件。申请表及相关材料须交申请人所在学院辅导员、各二级学院团委初审。审核通过后，由申请人自行提交。
交表时间：2019年5月29日17：00前

交表联系人：

	学生组织名称
	联系人
	联系电话
	地点

	校学生会
	陈佳特
	17325765422
	榕园1、2栋连廊办公室

	校学生社团联合会
	单芳芳
	15018311928
	榕园1、2栋连廊办公室

	校青年志愿者协会
	余林泽
	13726271104
	榕园1、2栋连廊办公室

	校大学生通讯社
	王安强
	13798950237
	榕园1、2栋连廊办公室

	校大学生艺术团
	骆  萧
	15919160689
	竹园2、3栋连廊办公室

	校学生公寓自我管理与服务委员会
	李秉轩
	18666988606
	康园1栋后门办公室


2.基层组织推荐：由各二级学院团委推荐不超过3名工作积极且表现优秀的学生组织学生干部参与竞选（竞选条件与资格按本办法执行），填写申请表并上交各二级学院团委初审后，由二级学院团委于5月29日17：00前统一交至校团委。
（二）笔试：时间：5月31日12：30，地点：另行通知。根据笔试结果择优进入面试，于6月10日前在校团委办公室宣传栏公布入围面试人员名单。
（3） 面试：

6月10日-11日，由校团委老师、各校级学生组织现任负责人，对报名竞选校级学生组织主席团岗位，并通过笔试的候选人进行面试，面试通过者进行3天公示，公示无异议后进入下一阶段。

（四）公开竞选：

6月15日（暂定）对报名竞选校级学生组织主席团并通过面试的候选人进行公开竞选。各二级学院团委于6月13日17：00前按照要求填写《吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选公开竞选环节面试评委学生代表登记表》（附件5）并发至校团委邮箱：847058439@qq.com（文件命名：二级学院名称+评委学生代表登记表）。审核通过后，由本单位通知学生代表按时参加竞选大会，具体时间、地点另行通知。

（五）公示：

竞选结束后，将初步确定的人员名单公示，接受全校师生监督，公示时间3天。

（六）考察任命：

结合公示反馈情况，任命新一届校级学生组织主要学生干部，新任校级学生组织学生干部试用期至2019年10月，试用期间接受全校师生的监督。

三、工作要求
1、提高认识。各单位要充分认识公开选拔学生干部的重要意义，要以此为契机在学生中营造民主气氛，坚持选拔公开、公平、公正和择优录取原则。

2、广泛动员。各单位在接到通知后，要及时、全面、准确地向学生传达，积极动员符合条件者报名，以吸引更多的优秀学生和优秀学生干部积极参与。

3、严格程序。在公开选拔过程中，严格杜绝徇私舞弊现象，对候选人的考察将贯穿选拔的全过程。一旦发现舞弊现象，立即取消竞选资格。

附件3

吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选岗位设置一览表

	吉林大学珠海学院学生会

	部  门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	主席
	1名
	

	
	副主席
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	外联部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	宣传部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	文体部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	学习部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	生活部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	新传媒部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	


	吉林大学珠海学院学生社团联合会

	部门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	主席
	1名
	

	
	副主席
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	监察部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	组织部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	媒体宣传部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	外联部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	社团发展部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	


	吉林大学珠海学院青年志愿者协会

	部门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	主席
	1名
	

	
	副主席
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	组织部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	监察部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	实践部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	媒体宣传部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	公益部（助残服务队）
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	外事部（社区服务队）
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	牵手服务队
	队长
	1名
	

	
	副队长
	2-6名
	

	紫荆服务队
	队长
	1名
	

	
	副队长
	2-6名
	


	吉林大学珠海学院大学生通讯社

	部门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	社长
	1名
	

	
	副社长
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	新闻部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	摄影部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	熟练掌握单反摄影技能

	多媒体部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	有视频制作经验

	新媒体部
	部长
	1名
	有新媒体平台运营管理、接入第三方平台经验、能制定长期发展规划

	
	副部长
	2-6名
	具有微信、微博、网站等新媒体平台运营经验；或具有杂志策划能力，熟练掌握PS和CDR等排版软件

	广播站
	站长
	1名
	

	
	副站长
	2-6名
	包含技术总监（熟练运用音频编辑软件和硬件）和节目总监（有较高政治意识、熟悉广播站节目制作和播音流程）


	吉林大学珠海学院大学生艺术团

	部门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	团长
	1名
	

	
	副团长
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	宣传部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	舞台美术部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	舞蹈队
	队长
	1名
	有一定专业基础和独立编排节目的能力

	
	副队长
	2-6名
	

	歌唱队
	队长
	1名
	有一定专业基础和独立编排节目的能力

	
	副队长
	2-6名
	

	器乐队
	队长
	1名
	有一定专业基础和独立编排节目的能力

	
	副队长
	2-6名
	

	主持人队
	队长
	1名
	有一定的主持基础

	
	副队长
	2-6名
	

	戏剧表演队
	队长
	1名
	有一定专业基础和独立编排节目的能力

	
	副队长
	2-6名
	

	礼仪模特队
	队长
	1名
	有一定的专业基础

	
	副队长
	2-6名
	


	吉林大学珠海学院学生公寓自我管理与服务委员会

	部门
	职务
	人数
	备注

	主席团
	主席
	1名
	

	
	副主席
	3名
	

	
	秘书长
	1名
	

	秘书处
	副秘书长
	2-6名
	

	管理服务部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	监察部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	宣传部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	策划部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	

	外联部
	部长
	1名
	

	
	副部长
	2-6名
	


注：具体部门设置如有调整以实际情况为准。

附件4

吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选申请表
	姓  名
	
	性 别
	
	出生

年月
	                     
	民

族
	
	近期

一寸

免冠

照片

	籍  贯
	
	政 治

面 貌
	
	院
专业   年级  班 
	

	特  长
	
	有无不及格课程
	
	

	联系方式
	宿    舍
	手机号码
	短  号
	学  号

	
	
	
	
	

	现任职务
	

	申报情况
	申请学生组织
	部门
	职务
	是否

服从

调配
	

	
	主报：
	
	
	
	

	
	兼报：
	
	
	
	

	奖惩

情况

（附带复印件）
	（可附页）

	个人

简介

及社

会实

践
	 （可附页）

	工作设想
	（附页，要求800字以上）

	辅导员意见
签  字：

年  月  日
	二级学院团委意见
签  章：

年  月  日


注：1、此表复印有效，全部内容要求用黑色钢笔或签字笔填写，打印无效。 

2、奖惩情况无复印件视为无效，必须贴本人近期免冠照片，否则无效。

3、本表上交时需附加一份2018-2019学年秋季学期成绩单（可于图书馆行政区一楼自助打印处打印，打印有效）。

4、主报职务为第一志愿，兼报职务为可接受调剂职务（兼报不局限于同一学生组织内职务）。
附件5

吉林大学珠海学院2019年校级学生组织换届竞选公开竞选环节面试评委学生代表登记表

单位：

	学院
	姓名
	性别
	年级
	政治面貌
	学生干部职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


